ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКОГО САДА КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА № 2 «КУБАНОЧКА» СТ. БРЮХОВЕЦКОЙ
2013-2014 учебный год
Общая характеристика учреждения

Муниципальное  автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад основано в 1993 году.  Статус дошкольного образовательного учреждения – детский сад комбинированного вида.


Лицензия Департамента образования и науки Краснодарского края Серия 23 № 002234. срок действия до 24.12.2012г.  

Устав утвержден Постановлением администрации муниципального образования Брюховецкий район от 22.12.2010г. № 1854. 


Адрес: 352750  Краснодарский край, Брюховецкий район, станица Брюховецкая, ул.8 Марта, д. 98,телефон 8(86156)31810, факс 8(86156)31810.

На сегодняшний день наше учреждение посещает 232 воспитанника. Контингент  детей формируется из числа  семей проживающих на территории муниципального образования Брюховецкий район, зачисление детей в МАДОУ осуществляется на основании путевки управления образования администрации муниципального образования Брюховецкий район.

Режим работы: пятидневная рабочая неделя с пребыванием детей с 7.30 до 18.00
В детском саду функционируют одиннадцать групп для детей от2-х до 7 лет: 

	Специфика группы
	Возраст детей
	Количество групп
	Количество детей

	Группа раннего возраста
	от 2-х до 3-х лет
	2
	33

	Общеразвивающей направленности
	с 3-х до 4-х лет
	2
	38

	
	с 4-х до 5-и лет
	2
	44

	
	с 5-и до 6-и лет
	1
	25

	
	с 6-и до 7-и лет
	1
	25

	Логопедические
	с 4-х до 5-и лет
	1
	24

	
	с 5-и до 6-и лет
	1
	20

	
	с 6-и до 7-и лет
	1
	23



Структура управления дошкольным образовательным учреждением определена Уставом.

Органами управления учреждением являются:
Наблюдательный совет учреждения; 

заведующая учреждением;
общее собрание трудового коллектива;  

Попечительский Совет; 
 Совет педагогов

Учредитель – администрация муниципального образования Брюховецкий район.

Заведующая – Горбик Татьяна Николаевна, высшая квалификационная категория, «Почетный работник общего образования РФ», «Заслуженный учитель Кубани».  

Заместитель заведующей по воспитательно-методической работе –

Гурская Александра Алексеевна, «Почетный работник общего образования РФ». 
Старший воспитатель – Левжинская Наталья Николаевна, первая квалификационная категория.
Заместитель заведующей по административно-хозяйственной работе –

Кусленко Раиса Михайлова.

Главный бухгалтер – Языкова Елена Васильевна.

Председатель  Попечительского  совета – Кроливец Екатерина Валерьевна
 Кадровый потенциал:
Всего педагогических работников - 30
Из них:   Воспитателей – 19 
                Педагог-психолог - 1

                Муз. руководитель - 2

                Учитель логопед -4

                Инструктор по физической культуре -1

Высшая категория – 4 чел. (13,3%)
I категория – 8 чел. (26,7%)
II категория –  2 чел. (6,7%)

Соответствие занимаемой должности – 3 чел. (10,0%)
Не имеют категории – 13 чел.(43,3%)

Всесторонним развитием детей в ДОУ занимаются педагоги со стажем:

	Всего педагогов
	до 3-х лет
	от 3 до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 до 15 лет
	от 15 до 20 лет
	от 20лет и более

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	30
	5
	16,7
	2
	6,7
	5
	16,7
	4
	13,3
	5
	16,7
	9
	30



В ДОУ сложилась определенная система работы с педагогическими кадрами по совершенствованию уровня их профессиональной подготовки, что является главным условием достижения качественного образования и оптимальных конечных результатов деятельности:
1) в  2013-2014 учебном году  аттестованы 4 педагога: 3 педагога на первую категорию и 1 педагог на высшую категорию  
2) повысили  профессиональную подготовку  13 педагогов
3) следующие опыты работы  обобщены на муниципальном уровне:
- «Формирование осознанного отношения к природе посредством обеспечения системного подхода к экологическому воспитанию дошкольников», воспитателя Н.Н.Слюсаренко,
- «Оптимизация коррекционно-развивающего процесса посредством комплексного воздействия на речевой дефект детей с ОНР с опережающим развитием фонематического слуха», учителя – логопеда Н.Н.Коробской.

  В 2013-2014 учебном году прошли курсы повышения квалификации в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования десять педагогов, четыре педагога подали заявку на прохождение курсов в июне-июле текущего учебного года. Таким образом, 50% педагогов учреждения подготовлены к поэтапному переходу к работе в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. В учреждении разработан план дальнейшего прохождения курсов повышения квалификации педагогов в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом на 2014 и 2015 годы.

Цель деятельности ДОУ - создание условий  для эффективной деятельности дошкольного образовательного учреждения в направлении повышения качества реализации педагогического процесса:

-      повышение материально-технической оснащенности предметно-развивающей среды дошкольного учреждения, как условия внедрения современных информационных  и здоровьесберегающих технологий;

-      расширение роли дошкольного образовательного учреждения в модернизации дошкольного образования в различных формах;

-      организация дополнительных  образовательных услуг, необходимых для воспитания детей в соответствии с потребностями родителей и детей.

Результаты образовательного процесса
ДОУ реализует примерную основную общеобразовательную программу дошкольного образования «Детство» под редакцией Т.И.Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайловой. Программа является комплексной образовательной программой. Образовательный процесс охватывает все основные направления развития ребенка:  физическое, познавательно-речевое,  художественно-эстетическое, социально-личностное. 

В ДОУ разработана и утверждена основная общеобразовательная программа (ООП ДО МАДОУ ДСКВ № 2 «Кубаночка») со сроком действия в течение одного года. Педагогическим коллективом осуществлён переход на комплексно-тематическое планирование с учётом интеграции образовательных областей, а также проводится мониторинг качеств развития ребёнка и освоения образовательных областей в соответствии с новой редакцией программы «Детство» и научно-методического пособия «Мониторинг в детском саду».


Приоритетным для учреждения является направление работы по обеспечению благоприятных условий пребывания детей в детском саду, направленных на сохранение и укрепление здоровья посредством своевременной профилактики и коррекции проблем развития. 


В ДОУ используются современные модели образовательного процесса, включающие организацию:

1) непосредственно образовательной деятельности взрослого и детей, осуществляемую в процессе реализации различных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательной, исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтение;

2)  образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов;

3)  свободной самостоятельной деятельности самих детей.


При этом каждая из трёх моделей может использоваться как самостоятельно, так и интегрироваться с другими,  не нарушая временных требований СанПиН.


Образовательная деятельность строится на адекватных возрасту формах работы с детьми: играх, беседах, чтении, наблюдениях, элементарного детского и совместного со взрослыми труда, творческой деятельности (художественной, музыкальной, речевой, конструктивной), познавательно-исследовательской и др.


Основной формой работы с детьми является игра, в организации обучающих ситуаций игровая деятельность планируется педагогами в соответствии с программными задачами ООП ДО МАДОУ ДСКВ.


Программы, реализуемые в МАДОУ ДСКВ № 2 «Кубаночка»

	№ п/п
	Тип программы
	Название программы, авторы
	Направление

работы
	Возраст.

категор.

	1.
	Комплексные
	«Детство» Программа развития и воспитания в детском саду. Логинова В.И., Бабаева Т.И., Ноткина Н.А.

Программа коррекционно-развивающей работы в логопедических группах детского сада для детей с общим недоразвитием речи. Нищева Н.В.
	Целостное развитие личности ребенка

Целостное развитие личности ребенка с приоритетом реализации

речевого коррекционно-развивающего направления
	2-7 лет

4-7 лет



	2.
	Парциальные
	«Приобщение к истокам русской народной культуры»

Князева О.Л., Маханева М.Д.

«Ритмическая мозаика»

Буренина А.И.

«Азбука общения».

Шипицына Л.М.

«Мы». Кондратьева Н.Н.

«Путешествие в Олимпию». Филиппова С.О., Волосникова Т.В.

«Подготовка  к обучению грамоте» Ельцова  О.М.
	Социально-личностное, познавательно-речевое

Художественно-эстетическое

Социально-личностное

Познавательно-речевое

Физическое, социально-личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое

Познавательно-речевое
	3-7 лет

3-7 лет

3-6 лет

2-7 лет

6-7 лет

5-7 лет

	3.
	Педтехнологии
	«Основы безопасности детей дошкольного возраста»

Авдеева Н.Н., Князева О.Л., Стеркина   Р.Б.

«Организация  полноценной  речевой  деятельности детском саду» Ельцова  О.М
	Физическое, социально-личностное, познавательно-речевое

познавательно-речевое
	3-7 лет

5-7 лет

	4.
	Модифицированные
	«Элементы логоритмики  в комплексах утренней гимнастики для детей среднего и старшего дошкольного возраста».

Семенец  И.П.,  инструктор по ФК

«Изюминки» (музыкально-ритмические движения).

Тарасенко Ю.Н.

Музыкальный руководитель
	Физическое, коррекционно-развивающее

Художественно-эстетическое


	4-7 лет

5-7 лет




В 2013-2014 учебном году приоритетным для учреждения оставалось направление по обеспечению благоприятных условий пребывания детей в детском саду, направленных на сохранение и укрепление здоровья посредством своевременной профилактики и коррекции проблем развития, а также были выделены три главные годовые задачи:

1. Способствовать становлению устойчивого интереса дошкольников к здоровому образу жизни в процессе реализации проектной и познавательно-исследовательской деятельности;
2.  Активизировать процесс познавательно-поискового развития  дошкольников посредством  организации опытно-экспериментальной деятельнольности;

3. Формировать начала гражданской принадлежности и патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста  посредством ознакомления с героическими страницами истории России, жизью замечательных людей.

Реализация намеченных задач осуществлялась через запланированную на учебный год работу трёх тематических Советов педагогов. 
С целью полноценного решения первой годовой задачи, в  течение 2013-2014 учебного года  педагогами  детского сада был разработан, внедрён в воспитательно - образовательный процесс и представлен к публичной защите на уровне ДОУ и муниципалитета  инновационный коллективный познавательно-оздоровительный проект «Будущие олимпийцы земли Брюховецкой»; кроме этого,     были разработаны,  внедрёны в воспитательно - образовательный процесс и представлены к публичной защите на уровне ДОУ   познавательно-оздоровительные проекты  «Росту здоровым - говорю правильно», «Зубик, будь здоров!»,   «Растём, играем, познаём».

На январском тематическом Совете педагогов был подведён итог работы  по реализации второй задачи годового плана: активизации процесса познавательно-поикового развития дошкольников  посредством организации опытно-экспериментальной деятельности.

С целью обучения педагогов методике организации  познавательно-поисковой и опытно-экпериментальной деятельности,   заместителем заведующей по воспитательно-методической работе А.А.Гурской,   в декабре 2014 года был проведён час педагогического всеобуча « Пропедевтика  исследовательсой и прокектной деятельности в старшем дошкольном возрасте», а так же обучающий семинар, состоящий из четырёх занятий  по теме  «Организация опытно-экспериментальной деятельности в детском саду». В целях  активизации процесса познавательно-поискового развития дошкольников посредством организации опытно-экспериментальной деятельности, создания условий для организации познавательно-исследовательской деятельности,  согласно годовому плану  в январе 2014 года в учреждении проводился смотр центров экспериментирования в возрастных группах. Результаты смотра показали: воспитателями систематически проводится работа по активизации и развитию поисково-познавательного интереса у воспитанников,  собраны картотеки игр и экспериментов, в книжных уголках присутствует литература познавательного характера, которая постоянно обновляется, налажена тесная взаимосвязь с родителями по реализации опытно-экспериментальной деятельности детей. Родители участвуют в опытах, проводимых в группе. В домашних условиях активно занимаются  опытно-экспериментальной деятельностью совместно с детьми  по рекомендациям педагогов. В 2013-2014 учебном году педагогический коллектив активно включился в активизацию работы по формированию начал гражданской принадлежности и патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста посредством ознакомления с героическими страницами истории России, жизнью замечательных людей. Эта задача особенно актуальна в связи с приближающейся знаменательной датой – празднованием 70-летия Победы в Великой Отечественной войне, в связи с чем, работа по данной задаче будет продолжена и в следующем учебном году.

С целью повышения эффективности проведения работы по формированию у детей старшего дошкольного возраста начал гражданской принадлежности и патриотических чувств была применена новая педагогическая технология – организация мини-музеев. В феврале 2014 года старшим воспитателем Н.Н.Левжинской   был проведён семинар: «Мини-музей в детском саду», в ходе которого педагоги получили знания о назначении и правилах организации мини-музеев. Вскоре, воспитателям пригодились полученные знания в работе по подготовке к смотру мини-музеев в возрастных группах.

Результаты смотра показали, что 
темы и содержание  мини-музеев соответствуют принципам музейной педагогики  и возрастным особенностям детей.  Содержание представленных мини-музеев и форм работы позволяют обогащать представления детей об истории страны, значительных событиях,  великих людях, их подвигах и поступках, тем самым, решать задачи  нравственно-патриотического воспитания, активизировать эмоциональное и познавательное развитие детей, способствует объединению интересов детей, родителей и педагогов.

На мартовском тематическом Совете педагогов воспитателям всех возрастных групп были вынесены рекомендации по включению в календарно-тематические планы работы по организации мини-музеев, а также по организации взаимопосещений педагогами мини-музеев. В 2014-2015 учебном году работа по  формированию начал гражданской принадлежности и патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста посредством реализации музейной педагогики будет продолжена. На  майском Совете педагогов  были подведены итоги освоения детьми образовательной программы. Воспитатели всех возрастных групп провели анализ   результатов мониторинга образовательного процесса и детского развития и пришли к выводу о необходимости в будущем учебном году активизировать работу по логико-математическому развитию и чтению художественной литературы. В связи с этим на 2014-2015 учебный год намечены следующие годовые задачи:

1. Активизировать логико-математическое интеллектуально-творческое развитие дошкольников посредством внедрения в образовательный процесс инновационных педагогических технологий и обеспечения условий их реализации.

2. Интегрировать усилия педагогов и родителей в активизации интереса дошкольников к детской литературе посредством обогащения и расширения форм и методов работы с художественным произведением.

3. Продолжать работу по формированию начал гражданской принадлежности и патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста посредством ознакомления с героическими страницами истории России, жизнью замечательных людей.

В  2013-2014 учебном году в МАДОУ ДСКВ № 2 «Кубаночка»,  продолжалась работа по накоплению и систематизации материалов коллективного передового опыта работы по теме: «Формирование у дошкольников навыков здорового образа жизни через создание эффективной системы сотрудничества с семьёй». 

Согласно годовому плану по данной теме  проведено два районных семинара, на  которых  были представлены две  инновационные формы работы, внедрённые педагогическим коллективом  в воспитательно-образовательный процесс. 

В ноябре  на первом районном семинаре была представлена  интерактивная форма работы -  тематическая акция «К здоровью вместе», проходившая в учреждении в первую неделю октября  и   нацеленная на активизацию работы ДОУ по обеспечению максимального участия педагогов, детей и родителей  в физкультурно-оздоровительных  мероприятиях. Акция включала:

 -  проведение фотовыставки «Спорт в моей семье», участие в которой принимали дети и родители всех возрастных групп. Целью проведения фотовыставки было выявление спортивных семей. Их оказалось на удивление много;

- второе мероприятие «Зарядка для всех»  проводилась для воспитанников средних, старших и подготовительных групп и их родителей;

- третье мероприятие, «Встреча с мастером  по велоспорту Г.Н. Харчевниковой»,  была организована воспитателем Л.В. Бенкус в рамках проведения семейного клуба «Мы вместе» для воспитанников средних групп и их родителей; 

- следующее мероприятие  - организация мини-музея «Спорт вокруг нас», в которой активно участвовали воспитатели, дети и родители средних, старших и подготовительных к школе групп.  Мини-музей функционировал на протяжении всего времени проведения акции. Для детей  и родителей средних, старших и подготовительных групп были организованы экскурсии, которые проводил инструктор по физической культуре Э.А. Алексеенко. Итоговое мероприятие  акции «Мы выбираем спорт!» проходило в виде спортивного  мастер-класса,  с участием выпускниц нашего детского сада, посещающих секцию художественной гимнастики.    На семинаре с  сообщением из опыта работы  по организации спортивного мастер-класса в рамках акции и семейного клуба «Мы вместе!» выступала  воспитатель подготовительной  к школе группы № 1 Т.В. Кияшко.

Проведение акции позволило объединить стремление педагогов и родителей к сотрудничеству, направленному на формирование потребности в здоровом образе жизни, повысить эффективность взаимодействия всех участников образовательного процесса.
На втором мартовском семинаре мы представили коллегам мини-музей как отдельную, самостоятельную, эффективную форму взаимодействия педагогов, воспитанников и  родителей.

 Опытом работы  по подготовке экспозиции  на семинаре   поделилась  воспитатель подготовительной к школе группы № 2 С.Н. Сурмач.


 Анализируя отзывы педагогов из районных  ДОУ, присутствовавших на семинарах, можно отметить высокий уровень организации мероприятий, профессионализм педагогов, участвовавших в нём, эффективность представленных инновационных форм.
  Одной из основных форм работы по формированию у детей навыков здорового образа жизни является реализация программы «Олимпийское образование дошкольников» под редакцией С.О. Филипповой и Т.В. Волосниковой. Вместе с авторами пособия мы убеждены, что формирование представлений о здоровом образе жизни посредством реализации программы позволяет интегрировать цели и задачи как физического, так и коммуникативно-личностного, познавательно-речевого и эстетическо-художественного развития дошкольников.

Реализация программы осуществляется в тесном сотрудничестве  всех специалистов учреждения: воспитатель более углубленно работает в познавательно-речевом, коммуникативно-личностном и художественно-эстетическом направлениях, инструктор по физической культуре - в направлении физического развития, музыкальные руководители –  художественно-эстетического. Вместе с тем работа по программе построена так, что и воспитатели, и специалисты  интегрируют в своей деятельности все направления развития ребенка.

Кроме этого программа рассчитана на тесное взаимодействие с родителями. В начале учебного года воспитателями подготовительных к школе групп проводится анкетирование родителей с целью определения уровня информационной компетентности в вопросах олимпийского движения.  Как правило, родители имеют небольшой объём знаний об Олимпийских играх, поэтому после  анкетирования педагоги организуют проведение просветительской работы: консультирование, оформление наглядных материалов  в родительских уголках, папках-передвижках, презентации. Хорошо зарекомендовал себя приём совместных домашних заданий для детей и их родителей. Как положительный результат работы по организации здорового образа жизни необходимо  отметить значительный рост количества детей, записавшихся в спортивные секции. 

Приоритетным направлением в формировании у дошкольников навыков здорового образа жизни в течение многих лет является реализация в МАДОУ ДСКВ «Кубаночка» краеведческо-туристической деятельности, которая в основном проводится в летний период года. В детском саду разработаны модели двигательного режима на учебный год и на летний период. Таким образом, можно говорить о непрерывном осуществлении задач  по формированию у дошкольников навыков здорового образа жизни в течение всего календарного года и о системном подходе к решению данной задачи.

В течениенескольких лет в детском саду проводятся совместные с родителями физкультурные занятия. Проводит занятия инструктор по физической культуре с воспитанниками средних групп и их родителями. В течение учебного года проводится четыре занятия, главная задача которых приобщить родителей к совместной работе по физическому развитию и формированию навыков здорового образа жизни у детей среднего дошкольного возраста, адаптировать их к нагрузкам, возникающим в ходе реализации в старшей группе краеведческо-туристической деятельности. Необходимо отметить, что наблюдаются положительные результаты проведения совместных физкультурных занятий: растет активность и заинтересованность родителей, укрепляется здоровье воспитанников, в более легкой форме проходит адаптация детей старших групп к нагрузкам возникающим в ходе осуществления переходов, экскурсий, походов в рамках краеведческо-туристической деятельности.

В целом работа по формированию у дошкольников навыков здорового образа жизни в детском саду проводится системно и качественно. Вместе с тем педагогический коллектив постоянно находится в поиске новых путей решения оздоровительных задач.
В 2013-2014 учебном году продолжал  работу семейный клуб «Мы вместе».  Анализируя отзывы родителей о работе семейного клуба, можно сделать вывод, что эта форма работы нравится и родителям, и детям. Она обеспечивает   эффективное взаимодействие  ДОУ и семьи, устанавливает контакт, создаёт атмосферу  доверительности.

Систематически ведётся работа с официальным сайтом детского сада. На сайте размещаются  материалы педагогов,  статьи, локальные акты, фотоматериалы, постоянно обновляются новости, периодически  проводится  самообследование сайта. По итогам обследования сайта «Образование – сервис» сайт нашего детского сада признан лучшим среди сайтов дошкольных образовательных учреждений района.
        Педагоги детского сада постоянно участвуют в профессиональных конкурсах и представляют работы  воспитанников для участия в муниципальных и краевых конкурсах. В течение 2013-2014 учебного года    педагоги  учреждения приняли участие в 14 конкурсах: 

- муниципальный этап краевого конкурса « Учитель здоровья», участник Э.А. Алексеенко, инструктор по ФК, август 2013г;

- муниципальный конкурс детского рисунка «Кубанская семья - пять Я»,  победитель С.Н. Сурмач,  воспитатель, сентябрь 2013 года;
- муниципальный этап всероссийского конкурса «Мой лучший урок» призёры:  Попова Т.А.,  музыкальный руководитель, С.Н. Сурмач, воспитатель, октябрь 2013г;
- муниципальный фотоконкурс «Моя мама лучше всех», победитель Т.В. Кияшко,  воспитатель, призёр С.В.Козлова,  воспитатель,  ноябрь 2013г;

- муниципальный конкурс «Новогодняя сказка», победители:  С.В.Козлова, воспитатель, Н.С. Самитова воспитатель; участники: Н.Н.Слюсаренко,  Н.В.Медведева, Е.В.Кащенко, декабрь 2013 года;
- муниципальный конкурс « Россия вперёд!» участник Н.Н.Левжинская,   февраль 2014года;
- «Воспитатель года-2014» победитель муниципального уровня,  участник  краевого уровня Попова Т.А., музыкальный руководитель,  февраль 2014года;
- муниципальный  конкурс «От боевых побед - к Олимпийским медалям» участник Н.Н.Левжинская, ст. воспитатель,  февраль 2014года;
- муниципальный этап краевого конкурса «Педагог-психолог Кубани» участник Логинова М.А., педагог-психолог, март 2014года;
- муниципальный этап краевого конкурса детских рисунков «Моя семья» призёр Т.В.Кияшко, воспитатель, март 2014года;
- муниципальный этап конкурсов «Разговор о правильном питании победитель И.А. Земская, март 2014года;
- муниципальный этап краевого конкурса «Пасха в кубанской семье» призёры:  Н.Н.Самсонова, И.А.Земская, Т.В. Кияшко - воспитатели; участник Боровкова Н.Н., воспитатель,  март 2014года;
- муниципальный этап краевого конкурса «Служба спасения 01»,  участники: С.Н. Сурмач, С.В.Козлова, воспитатели,  март 2014года;
- муниципальный этап краевого конкурса «Семейные экологические проекты», призёры Н.Н. Боровкова,  И.А.Земская,  Н.С. Самитова- воспитатели.

 В 2014-2015 учебном году приоритетным остаётся  направление работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников посредством профилактики и коррекции проблем развития.

Организация питания:
В ДОУ организовано 4-х разовое питание на основе примерного 10-тидневного меню, разработанного в соответствии с нормативами СанПин 2.4.1.2660-10.

В меню представлены  разнообразные блюда, исключены их повторы. Между завтраком и обедом дети получают фрукты.

Стоимость питания (в расчете на одного воспитанника в день) в среднем в 2012-2013 уч. году составила 49,43 рублей

Таким образом,  детям обеспечено полноценное сбалансированное питание.

Раздел 5. Финансовые ресурсы МАДОУ и их использование
5.1. Материально-техническая база
Здание детского сада типовое, двухэтажное, блочное, имеет канализацию, водопровод, центральное отопление. Ежегодно проводится текущий ремонт силами работников и родителей. Заменена часть окон и дверей на металлопластиковые. Установлена пропускная система видеонаблюдения. Произведена реконструкция здания столовой под групповую ячейку.
Территория детского сада чистая, благоустроенная. Оборудование здания детского сада, отопительных приборов соответствует требованиям инструкции по охране жизни и здоровья детей. Внешнее и внутреннее пространство МАДОУ соответствует требованиям СанПин и ГОСпожнадзора. 
Территория хорошо озеленена, имеются цветочные клумбы. Освещение групповых комнат и других помещений дневное, соответствует санитарным нормам. В здании имеются огнетушители в соответствии с требованиями. План эвакуации размещен на самом видном месте. Противопожарный инструктаж проводится 1 раз в полгода и заносится в книги инструкций под роспись. В соответствии с системой стандартов, безопасности труда в МАДОУ производится определенная работа по охране труда и технике безопасности. Разработаны должностные инструкции по охране труда  для каждой должности, которые доведены до работников под роспись. В 2012 году проведена аттестация рабочих мест ( 51).

На весь имеющийся инвентарь заведены журналы, книги складского учета, ведомости учета движения малоценных предметов. Поставка продуктов питания  осуществляется следующими поставщиками:

- ИП «Криштопа Ольга Вячеславовна»

- ИП  Шевченко Александр Сергеевич

- ИП Куропятник Максим Сергеевич

- ООО «Брюховецкий хлебозавод»
- ООО «Универсальная торговля»

- МБУ «Образование сервис»

Все групповые комнаты в детском саду оборудованы мебелью, снабжены мягким инвентарем, посудой, а так же разными развивающими играми и методическими пособиями для проведения воспитательно-образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПин.

В 2013 году за счет средств Центра занятости населения было организованно  рабочее место по должности вахтер и приобретены следующие основные средство, а именно: система контроля доступа и видеодомофон на две вызывные панели – 53544 руб.

Приобретены столы раздаточные с навесными шкафами-11 шт., шкафы для посуды с подставкой 20 шт., за средств краевого бюджета общую сумму 148693,85 руб.

В целях успешного проведения образовательного процесса в МАДОУ педагогами широко используется ТСО (технические средства обучения), а именно:

музыкальные центры, синтезатор, акустическая система DVD, видеомагнитофон, телевизор ЖК, интерактивная  доска. В МАДОУ имеются компьютеры, принтеры, ксерокс, факс, выход в Интернет.

5.2. Использование закрепленного за МАДОУ ДСКВ №2 «Кубаночка»  имущества:
	Показатель
	Недвижимое
имущество
	Движимое
имущество
	ИТОГО

	Общая

балансовая

ст-ть имущества
	На 01.06.2013
	25618,2
	5896,7
	31514,9

	
	На 30.04.2014
	25618,2
	6298,7

	31916,9

	Кол-во объектов

недвижимого имущества
	На 01.06.2013
	1
	 
	 

	
	На 30.04.2014
	1
	 
	 

	Общая площадь

объектов

недвижимого имущества
	На 01.06.2013
	2208,8
	 
	 

	
	На 30.04.2014
	2208,8
	 
	 


5.3. Отчет по финансированию с 01.01.2013г. по 31.12.2013г. МАДОУ ДСКВ №2 «Кубаночка»
5.3.1. Объем финансового обеспечения: МАДОУ ДСКВ №2 «Кубаночка» по выполнению муниципального задания  составил в сумме 12699211,08 рублей  из них потрачено:

Заработанная плата ( начисления на з/пл) – 7780771,57 руб.

Прочие выплаты-300 руб. (суточные)

Питание, медикаменты– 814030,66 руб. 

Коммунальные услуги – 940021,93 руб. 

Услуги по содержанию имущества –58232,08 руб.

(вывоз мусора, заправка картриджей, дезобработка, ремонтные работы,

замена счетчиков). 

Услуги связи- 23474,87 руб.

Прочие услуги – 213211,78 руб. (услуги банка, охрана, тревожная кнопка,

обслуживание пожарной сигнализации, обучение и др.).

Увеличение стоимости основных средств- 109170,00 руб.

Налог на имущество, землю – 533009,32 руб.
5.3.2. Субсидии на иные цели.

Объем финансового обеспечения: МАДОУ ДСКВ №2 «Кубаночка»  составил в сумме 6596245,59  рублей них  потрачено:

Заработанная плата ( начисления на з/пл) – 3880175,61 руб.

Прочие выплаты- 24608 руб. (методическая литература)

Услуги по содержанию имущества – 1755300 руб. 

Увеличение стоимости основных средств и материальных запасов -158193,85 руб.

Пособие по социальной помощи населению- 49202,31 руб. (компенсация коммунальных услуг).
5.3.3. Внебюджетные средства:

Родительская плата:- 1744256,48 руб. из них потрачено на:

Услуги связи- 25607,46 руб.

Услуги по содержанию имущества – 37764,68 руб.

Прочие услуги – 205079,48 руб.
Увеличение стоимости основных средств- 92189,00 руб.

Питание, материальные расходы– 1378667,24 руб.

Налог на негативное воздействие на окружающую среду, прочие расходы- 12195,58 руб.

5.3.4. Пожертвования:

От родителей  на сумму 34998 руб. (видеоплеер, палас – 2 шт., офисная стенка, ноутбук)
5.3.5. Информация об осуществлении деятельности связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиков по обязательному социальному страхованию:

- начисления на заработанную плату  в 2013г. осуществляются в размере 3,1% ежемесячно.

- объем финансового обеспечения по ФСС:

- начислено – 336013,03 руб.

- получено от ФСС – 71748,26 руб.

5.3.6. Среднегодовая численность работников -67 человек

5.3.7. Средняя заработанная плата работников МАДОУ – 13385,57 руб.
Сумм прибыли за данный период не было.

Основные направления ближайшего развития ДОУ.

Исходя из вышесказанного, необходимо отметить, что в 2013-2014 учебном году приоритетным для учреждения остается направление работы по обеспечению благоприятных условий пребывания детей в детском саду, направленных на сохранение и укрепление здоровья посредством своевременной профилактики и коррекции проблем развития. Выделены также три основные задачи работы педагогического коллектива на будущий учебный год:

1. Способствовать становлению устойчивого интереса дошкольников к здоровому образу жизни в процессе реализации проектной и познавательно-исследовательской деятельности

2. Активизировать процесс познавательно-поискового развития дошкольников посредством организации опытно-экспериментальной деятельности

3. Формировать начала гражданской принадлежности и патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста посредством ознакомления с героическими страницами истории России, жизнью замечательных людей

4.        Повышение материально-технической оснащенности предметно-развивающей среды  дошкольного учреждения;

5.       Расширение специализированного перечня образовательных услуг, необходимых для своевременного и полноценного воспитания детей в соответствии с потребностями родителей и детей.

6.      Введение строгого режима экономии энергоресурсов и материальных средств.
 

  

